
기관별 복무점검 결과

기관명 지적 및 조치 요구

한국문화예술위원회

《복 무》

ㅇ 개인복무관리 소홀(지각)

  - 사원 ○○○(6.4.), 사원 ○○○(6.5.)

   ⇒ 주의 촉구(2명)

《기 타》

ㅇ 당직근무체계 개선 필요(방호원 → 당직(재택) 근무자)

  - 문체부 당직보고, 당직근무일지 작성 등

   ⇒ 현지시정 조치


