
예술단체
장르

연번 지역 예술단체명 예술단체 상세주소 예술단체 소개 예술단체 웹사이트 채용분야 및 인원 채용인력 전공장르 채용인력 필수요건 채용인력 담당업무 채용일정 근무 일정 전화번호 이메일

시각 1 경기 구하우스
경기도 양평군 서종면

무내미길 49-12

구하우스는 예술과 디자인이 주는 즐거움을 생활공간 속에서 만나볼
수 있도록 '집'을 콘셉트로 한 새로운 개념의 미술관입니다. 회화와 조
각, 사진과 영상, 다양한 디자인 작품 등 300여 점의 컨템포러리 아트
컬렉션이 ‘Living with Art’라는 구하우스의 기치 아래 펼쳐집니다.

www.koohouse.org 문화예술기관연수단원 1명 시각예술
문화예술 전공사 및

86년생 1월 1일 이후 출생자
미술관 경영 및 홍보 업무

2020.2.1~2.21 지원신청서 접수
2020.2.24~2.28 면접 실시
2020.2.24~2.28 표준계약서 체결

2020.3.1~12.31
031-774-7460
010-7184-0305

art@koohouse.org

시각 2 경기 대안공간아트포럼리
경기도 부천시 원미구

상2동 567-9

대안공간 아트포럼리는 문화의 도시를 표방하고, 100만에 가까운 인
구가 사는 부천이라는 도시에 상업 갤러리는 물론 공공의 영역에서도
기획자 전시공간의 부재, 결핍의 문제 지점에서 고민하며 뜻을 공유
하며 생성된 공간입니다.

http://artforum.co.kr/ 문화예술기관연수단원 2명 시각예술, 예술일반 시각예술전공, 기획학과 관련학과 학부이상 전시운영, 작가지원, 디자인및 공간관리
2020.2.6~2.21 지원신청서 접수
2020.2.22~2.24 면접 실시
2020.2.25~2.28 표준계약서 체결

2020.3.1~12.31 010-8649-9196 artforumrhee@gmail.com

시각 3 경기 모란미술관 경기도 남양주시

모란미술관은 경기도 마석에 위치한 사립미술관으로 1990년 4월에
개관하여 올해로 30주년을 맞이하였습니다. 조각전문미술관으로 출
발하여 한국 현대조각의 향방을 모색하는 연구와 기획전을 개최해왔
고 현재에는 조각 뿐 만 아니라 다양한 분야의 동시대미술을 소개하
며 사회와 문화의 예술적 가치를 반영하는 전시를 기획하여 대중들의
삶 속에서 미술문화가 뿌리내릴 수 있도록 노력하고 있습니다. 더불
어 모란미술관은 보다 많은 대중들이 문화예술을 향유할 수 있도록
전시를 비롯한 교육, 출판, 국제교류, 창작지원 등의 프로그램을 기획
하여 문화예술을 통한 만남과 소통의 역할을 수행하고자 합니다.

www.moranmuseum.org/
문화예술기관연수단원 1명 시각예술

만 34세 이하(1986년 1월 1일 출생자부터)
※ 사업취지에 비추어 청년예술가 연령 제한 필요

(청년고용촉진특별법 제 2조 제 1호 준용)
문화예술분야 대학 및 대학원 전공 졸업자

문화예술분야 비전공자의 경우 문화예술분야 자격증 보유자,
교육과정(3개월 이상)이수자는 채용가능

미술관 학예실 및 운영 관리 전반적인 업무보조
(전시, 교육 프로그램, 소장품, 아카이브,
온,오프라인 홍보 등 기획 및 보조역할)

2020.2.1~2.20 지원신청서 접수
2020.2.20~2.25 면접 실시
2020.2.26~2.28 표준계약서 체결

2020.3.1~12.31 031-594-8001~2  moran1990@hanmail.net

시각 4 경기 보름산미술관 경기도 김포시 고촌읍

보름산미술관은 고촌(高村) 보름산 자락에 자리 잡은 지역 문화 공간
입니다. 그림 뿐만 아니라 목가구와 석물 그리고 옛 기와 등을 감상할
수 있습니다. 차를 마시고 책을 읽을 수도 있으며 작은 음악회를 만날
수도 있습니다. 보름산미술관은 대보름날처럼 풍성한 여유를 여러분
과 나눕니다.

www.boroomsan.com 문화예술기관연수단원 1명 시각예술 문화예술 전공자, 전시 기획 및 홍보 제작물 작업 진행 유경험자 우대
전시 기획 및 연계 체험교육 프로그램 운영,

 홍보 제작물 작업 등

2020.2.1~2.25 지원신청서 접수
2020.2.25~2.27 면접 실시
2020.2.28~2.29 표준계약서 체결

2020.3.1~12.31 031-986-2583 boroomsan@naver.com

시각 5 경기 아트센터 화이트블럭 경기도 파주시 탄현면

2011년 4월에 개관한 아트센터 화이트블럭은 파주 헤이리 예술마을
중심인 갈대광장에 자리하여 자연과 건축의 조화를 이루고 있습니다.
아트센터 화이트블럭은 작가의 작품발표의 장이자 미술계 이론가와
작가의 교류와 협력의 플랫폼이며 헤이리를 찾는 다양한 연령대의 관
객에게는 미술문화향유의 공간입니다. 동시대 사회와 미술의 동향을
읽어내고 의미를 생성시키는 전시를 기획하며 지역사회의 요구를 수
용하여 함께 성장하고자 합니다.

https://whiteblock.org/ 문화예술기관연수단원 2명 시각예술

만 34세 이하(1986년 1월 1일 출생자부터),
 문화예술분야 전공자(미술, 디자인 전공 등)

문화예술분야 비전공자의 경우 문화예술분야 자격증 보유자,
교육과정(3개월 이상)이수자

작가 레지던시에 대한 이해도를 지니고
업무를 성실히 수행할 책임감 있는 자

*우대사항 : 취업취약계층, 웹사이트 관리 경험자,
디자인작업(일러스트, 포토샵 등) 가능자

학예인턴
전시기획업무 보조 및 전시장 관리

작가 연구 및 전시 아카이빙
출판 업무 보조

기획경영인턴
전시 및 프로그램 홍보업무

웹사이트 관리 보조
티켓팅 및 관람객 관리

2020.2.1.~2.15 18:00까지 지원신청서 접수
2020.2.20~2.28 면접 실시
2020.2.20~2.28 표준계약서 체결

2020.3.1~12.31 070-7862-1148 infowhiteblock@gmail.com

시각 6 경기 아트스페이스 휴 경기도 파주시 문발동

아트스페이스 휴는 2003년 동시대 미술지형의 변화와 새로운 창작
실험에 몰두하는 젊은 작가를 소개하고 지원하고자 설립되었습니다.
시대와 환경의 변화 속에서 새로운 이슈와 전망을 모색하고, 새로운
작가와 전시프로그램을 발굴, 지원하고 있습니다. 2011년 1월 서울
에서 파주출판도시로 이전하면서 서울과 지역의 미술적 인프라를 연
동할 수 있는 프로그램을 개발하고 신예작가들의 활동영역을 확장할
수 있는 플랫폼을 만들고자 합니다. 매년 개인전 4회와 기획전 3회를
개최하고, 자체 지역프로그램을 연구, 실행하고 있습니다.

http://artspacehue.com/magazine/  문화예술기관연수단원 1명 시각예술 문화예술 전공자 전시 기획 및 진행 보조
2020.2.1~2.21 지원신청서 접수
2020.2.24~2.28 면접 실시
2020.2.24~2.28 표준계약서 체결

2020.3.1~12.31 010-3211-0624 artspachue@naver.com

시각 7 경기 영은미술관 경기도 광주시 청석로 300

영은미술관은 2000년 개관한 이래 동시대 현대미술 작품을 소장, 전
시하는 현대미술관과 국내 초유의 창작스튜디오라는 커다란 두 축으
로 구성되어 있습니다. 그 동안 다양한 현대미술작품의 전시와 연구,
교육 프로그램을 통해 창작의 현장이자 작가와 평론가, 기획자 등이
동시대 미술을 접할 수 있는 교류의 장이자 복합문화공간을 만들어왔
습니다.

http://www.youngeunmuseum.org 문화예술기관연수단원 3명 시각예술

국내외 4년제 대학 졸업자,
병역필 또는 면제자료 해외여행에 결격사유가 없는 자,

문화예술 전공자
만 34세 이하 (1986년 1월 1일 출생자부터)

문화예술분야 전공 기준 :
(참고1)2019 학과(전공) 분류자료집 첨부파일 참고

문화예술분야 비전공자의 경우 문화예술분야 자격증 보유자,
교육과정(3개월 이상)이수자는 채용가능

전시 기획 및 진행 및 보조
 (국내/해외교류전, 레지던시 작가개인전, 연합전 등)

국가 및 지자체 전시 기금사업_지원금 정산 진행 및 보조
입주작가 관리 진행 및 보조

전시_인쇄물 발간 진행 및 보조
입주작가 워크숍 및 오픈스튜디오 운영 진행 및 보조

미술관 자료실 업무 진행 및 보조
홈페이지 관리 (전시/레지던시)

소장품 및 수장고 업무 진행 및 보조

2020.2.1~2.15 지원신청서 접수
2020.2.12~2.25 면접 실시
2020.2.24~2.28 표준계약서 체결

2020.3.1~12.31 031-761-0137 ymuseum@hanmail.net

시각 8 경기 재단법인닻문화재단 경기도 광주시 초월읍

2010년에 개관한 닻미술관은 복잡한 도심에서 벗어나 자연과 함께
호흡하면서 내면적인 성찰이 이루어지는 유기적인 공간을 제안합니
다. 예술을 통해 삶을 나누는 커뮤니티를 꿈꾸며 전시와 체험학습 프
로그램, 국제예술교류, 출판 사업, 레지던시 사업을 운영하고 있습니
다.

www.datzmuseum.org 문화예술기관연수단원 1명 시각예술 문화예술 전공자 미술관 업무 (전시기획, 학예연구, 행정 등) 보조
2020.2.1~2.20 지원신청서 접수
2020.2.22~23 면접실시
2020.2.24~29 합격자통보 및 표준계약서 체결

2020.3.1~12.31 031-798-2581 museum@datzpress.com

시각 9 경기 해움미술관
경기도 수원시

팔달구 매산로133

해움미술관은 2013년에 개관한 수원시 최초 사립미술관입니다. 작은
것으로부터 문화적 공감대를 열어가며 지역민의 요구에 부응해 가는
창조적 예술 보급처로서, 예술적 감수성을 지닌 작가 발굴 및 지원이
라는 소임은 물론 지역사회에 문화적 감수성을 불러 일으키는 다양한
프로그램을 진행합니다.

http://www.haeum.kr/ 문화예술기관연수단원 1명 시각예술 문화예술전공자, 시각예술관련 경력자 우대
보조큐레이터, 전시 홍보 및 마케팅,

예술교육 및 도슨트,기타 문화행정업무 전반

2020.2.10~2.21 지원신청서 접수
2020.2.24~2.28 면접 실시
2020.2.24~2.28 표준계약서 체결

2020.3.1~12.31 010-2761-4373 hmoa2013@hanmail.net

시각 10 경상 사천문화재단
경상남도 사천시

사천대로 17

사천시민의 문화적 삶의 질 향상과 지역의 자율적인 문화예술 활동
활성화를 위해 설립된 기관입니다. 사천의 문화유산 계승과 지역문화
·예술 단체들과의 활발한 교류를 위한 다양한 활동을 전개하여 행복
한 시민중심 문화관광도시 사천을 만들어나갑니다.

www.sccf.or.kr 문화예술기관연수단원 1명 시각예술 문화예술 전공자 문화예술 교육프로그램 진행
2020.2.11~2.25 지원신청서 접수
2020.2.27 면접 실시
2020.3.2 표준계약서 체결

2020.3.1~12.31 055-835-6492 ayh3651@naver.com

시각 11 경상
시안미술관

(Cian museum of art)
경상북도 영천시

화산면 가래실로 364

시안미술관은 2004년 시안아트센터로 설립하여 2004년 12월 미술
관등록이 허가된 제1종 사립미술관입니다.
시안미술관은 경상북도 영천시 화산면 옛 화동초등학교 터에 옛 학교
의 향수와 현대식 건축물이 공존할 수 있도록 리노베이션을 거쳐 탄
생한 복합 문화 예술 공간이자 전문 미술관으로 지역문화예술 발전에
기여하고 수도권 및 대도시와의 문화서비스 수준 격차를 줄이고, 점
차 심화되고 있는 대도시 문화 편중 현상을 극복하기 위하여 다양한
노력을 기울이고 있습니다.
시안미술관은 지역 시ㆍ도민에게 문화예술을 향유할 수 있는 기회를
제공하고 수준 높은 프로그램을 제공하기 위하여 노력하고 있습니다.
지역미술관으로써 문턱 낮은 미술관을 실현하기 위한 다양한 노력을
통하여 동시대를 살아가는 현대인의 마음속에 예술의 창이 되어 방문
객 여러분의 아름다운 쉼터가 될 수 있기를 바랍니다.

www.cianmuseum.org 문화예술기관연수단원 2명 시각예술, 예술일반

만 34세 이하(1986년 1월 1일 출생자부터)
 ※ 사업취지에 비추어 청년예술가 연령 제한 필요

(청년고용촉진특별법 제 2조 제 1호 준용)

전공 기준 : 미술 및 문화예술 분야 예술고등학교, 대학 및  대학원 전공 졸업자

문화예술분야 전공 기준 : 2019 학과(전공)분류자료집 참조
※단, 문화예술분야 비전공 졸업자 중, 문화 예술분야 전공에 준하는 자격증,

교육과정(3개월이상) 이수자는 예외 인정

미술관 학예 및 교육업무 실무연수
큐레이터, 에듀케이터 업무의 보조
(전시기획, 학예연구, 소장품 관련,

교육프로그램 기획 및 진행 등)
및 IT(온라인, 모바일 가상 전시 구축 및 운영 등) 관련,

홍보 등 미술관 운영 전 분야의 업무 보조 등

2020.2.3~2.18 지원신청서 접수
2020.2.19 1차 서류 전형 합격자 선정 및 면접일자 통보
2020.2.21 2차 면접전형
2020.2.24 최종 합격자 발표 및 표준계약서 체결
2020.3.1 근무시작

2020.3.1~12.31
054-338-9391
010-3503-9979

artcyan@naver.com

시각 12 광주 무등현대미술관 광주광역시 동구 증심사길 9

2007년 10월 개관한 무등현대미술관은 천혜의 자연환경이 아름답게
펼쳐진 무등산국립공원 입구에 위치하고 있습니다. 주변 공방의 장인
정신과 함께 지역문화의 소통과 커뮤니티를 형성하고 있으며, 광주의
예술인과 시민들의 예술향유를 위한 사랑방 역할로서 지역 예술의 소
통을 통해 예술창달에 기여하고 있습니다. 아울러 현대 미술의 다양
한 장르를 섭렵하는 기획전시, 초대전시, 특별전시 등 의미 있는 현대
미술 전시를 개최함으로써 일반인들의 현대미술에 대한 이해를 도움
과 동시에 현대미술에 대한 지표를 제시하고 있습니다.

http://www.mdmoca.co.kr 문화예술기관연수단원 2명 시각예술 문화예술 관련 전공자 문화행정, 교육, 기획 등
2020.2.1~2.21 지원신청서 접수
2020.2.24~2.25 면접 실시
2020.2.24~2.28 표준계약서 체결

2020.3.1~12.31 062-223-6677 mdmoca@daum.net

시각 13 광주 우제길미술관 광주광역시 동구 운림동

우제길미술관은 색면추상의 대가인 광주를 대표하는 서양화가 우제
길 작가의 작품세계를 한눈에 볼 수 있는 사립미술관입니다. 2001년
4월 미술관을 개관하였으며, 2014년 승효상 건축가의 설계로 증축하
여 보다 새로운 복합문화공간으로서의 변화들을 선보이고자 합니다.
기획전시, 특별전시, 상설전시, 성인강좌, 어린이교육프로그램, 학교
연계교육프로그램, 심포지엄, 워크샵 등의 전문 뮤지엄 전시 및 교육
행사들을 지속적으로 추진하고 있습니다.

http://www.wooart.co.kr 문화예술기관연수단원 1명 시각예술

연수단원: 문화예술 전공자, 대학교 재학생, 휴학생,
졸업유예자 채용불가(대학원 재학생은 가능),

해당 기관에서 이미 근무 중인 인력은 지원불가,
타기관 고용 중인 경우 이중취업 불가

(본 사업의 채용대상은 지원당시 기준 무직자)

큐레이터, 에듀케이터 업무의 보조
(전시기획, 학예연구, 소장품 관련,

교육프로그램 기획 및 진행 등),
미술관 전반적인 업무

온·오프라인 미술관 홍보 관리 및 기타

2020.1.1~1.20 지원신청서 접수
2020.1.16~1.17 면접 실시
2020.1.23 표준계약서 체결

2020.3.1~12.31 010-2064-2333 wjgart@daum.net

시각 14 광주 은암미술관 광주광역시 동구 서석로85번길

은암미술관은 예향 전통의 맥을 이어 다양한 예술인들이 새로운 문화
를 창출한다는 정신으로 설립된 사립 미술관입니다. 2010년 6월에
개관한 은암미술관은 전시장, 수장고, 학예연구실 및 자료보관실을
갖추고 있습니다. 기획전, 초대전 등 다양한 전​시회와 함께 인문학 강
좌 및 음악회를 개최하고 있습니다. 이러한 노력으로 2012년 4월 경
력 대상인정기관으로 선정 되었습니다. 국립아시아 문화전당 그리고
예술의 거리와 가장 인접한 은암 미술관은  '도시 속 미술관'으로 시민
들의 소통과 휴식을 최고의 목표로 삼고 있습니다.

www.eunam.org 문화예술기관연수단원 1명 시각예술 문화예술 전공자 학예업무 보조
2020.2.1~2.21 지원신청서 접수
2020.2.24~2.28 면접 실시
2020.2.24~2.28 표준계약서 체결

2020.3.1~12.31 062-226-6677 eunam_art@hanmail.net

시각 15 광주 의재미술관 광주광역시 동구 운림동

의재미술관은 2001년 11월 근대 남종문인화의 대가 의재(毅齋) 허백
련(許百鍊, 1891~1977)의 화업(畵業)과 정신을 계승하기 위해 건립
된 미술관입니다. 그간 상설전, 다채로운 소장품   기획전, 국제교류
전 등 한해 5-6회의 전시회와  '문화의 날' '박물관노닐기' 사업 등 다
양한 교육프로그램, 그리고 레지던스 프로그램을 통한 창작지원 등을
시행하고 있습니다.

www.ujam.org 문화예술기관연수단원 1명 시각예술 문화예술분야 대학 및 대학원 전공 졸업자 또는 2020년 2월 졸업예정자

큐레이터, 에듀케이터 업무의 보조
(전시기획, 학예연구, 소장품 관련,

교육프로그램 기획 및 진행 등)
및

IT(온라인, 모바일 가상 전시 구축 및 운영 등) 관련,
홍보 등 미술관 운영 전 분야의 업무 보조 등

2020.2.15까지 지원신청서 접수
2020.2.17~2.22 면접실시
2020.2.24~2.28 표준계약서 체결

2020.3.1~12.31 062-222-3040 2223040@naver.com

시각 16 대구 봉산문화회관
대구광역시 중구
봉산문화길77

대구광역시 중구 봉산문화회관은 주민들의 문화욕구 충족 및 정서를
함양하고 향토문화 창달과 지역예술을 발전시키며, 시ㆍ구민에게 건
전한 여가선용 기회의 제공과 문화예술과 관련된 평생교육기관의 목
적을 가짐과 동시에 봉산문화거리와 연계된 공공 예술지원 센터로서
전문 전시, 공연, 예술교육 등의 기능 추진을 지향합니다.

http://www.bongsanart.org 문화예술기관연수단원 1명 시각예술

공고일 기준 만34세(1985.1.1. 출생자부터)
이하로 현재 국내 거주자

국내 대학 및 대학원 관련전공(미술, 시각예술, 미술이론, 예술행정 등)
졸업자 또는 관련분야의 학사학위 이상 취득자
※ 단, 문화예술분야 전공에 준하는 자격증,

교육과정(3개월 이상) 이수자 지원 가능
미술전시 큐레이터, 홍보, 예술교육, 기록 등

아카이브 업무분야의 업무 수행 능력이 있는 자

전시자료 아카이브 업무 지원
예술교육워크숍 프로그램 업무 지원
전시 기획 및 대관 관리 업무 지원 등

2020.2.4~2.18 지원신청서 접수
2020.2.21~2.24 서류 전형, 면접 심사
2020.2.28 표준계약서 체결

2020.3.1~12.31
053-661-3523,

3521
artee@korea.kr

시각 17 부산 오픈스페이스 배 부산광역시 중구 동광길43

오픈스페이스 배는 비영리단체로서 시각예술 중심의 현대미술을 전
시하고 관련 프로그램을 기획하여 운영하여 새로운 형태의 전시 시스
템을 반영하고자 하며, 미술의 새로운 이슈들을 적극 수용하고 작가
들에게 자유로운 작품발표와 현장제작 공간을 제공하고자 합니다. 특
히 열악한 미술제작 환경에서 고갈되기 쉬운 작가적 상상력과 도발적
창작 작업의 생산을 지원하는 레지던시 프로그램으로 미술계의 지형
도를 새롭고 자유롭게 그려나가는 데 일조하고자 합니다.

http://www.spacebae.com 문화예술기관연수단원 1명 시각예술

만 34세 이하 (1986년 1월 1일 이후 출생자부터)
문화예술, 미술, 예술경영, 인문, 교육 관련 학과 학위 소지자

및 문화예술기관 관련 직무 유경험자
우대 : 일러스트/포토샵/인디자인 등 디자인툴 사용 가능자, 영어회화 가능자

유의 : 대학교 재학생 및 휴학생, 졸업유예자는 신청 불가

전시 및 프로젝트 진행
2020.2.1~2.21 지원신청서 접수
2020.2.24~2.25 면접 실시
2020.2.24~2.28 표준계약서 체결

2020.3.1~12.31 051-724-5201 openspacebae@hanmail.net

시각 18 부산 재단법인 고은문화재단
부산광역시 해운대구
해운대로 452번길 16

고은사진미술관

고은문화재단의 고은사진미술관은 부산 해운대에 소재한 지방 최초
의 사진전문미술관입니다. 사진미술관은 사진 아카이브를 구축하고,
국내외 수준 높은 사진작품 전시를 기획하며, 창의적이고 미래지향적
인 신진작가를 발굴 지원합니다. 또한 사진문화의 대중화를 위하여
출판사업과 교육 및 학술세미나 등 다양한 활동을 펼치는 지역의 열
린 문화예술 공간입니다.

http://www.goeunmuseum.kr 문화예술기관연수단원 1명 시각예술

부산 거주 혹은 부산 근무 가능자
만34세 이하(1986. 1. 1 출생자부터)

문화예술분야 전공 학사 이상
문화예술분야 비전공자는 문화예술분야 전공에 준하는 자격증,

교육과정(3개월 이상) 이수증빙 가능시, 채용 가능

미술관 업무 (전시기획, 학예연구, 구축 등 업무 전반 보조), 미술관 홍
보, 미술관 관리

2020.1 28~2.14 신청서 접수, 온라인 제출 (채용담당자
recruit@goeunmuseum.kr), 입사지원서 (첨부파일)
2020.2.18 면접 실시 (서류통과자에 한해 개별 연락 후 진행)
2020.3.1 표준계약서 체결

2020.3.1~12.31 051- 746-6865 lmj@goeunmuseum.kr

시각 19 서울
(사)대안영상문화발전소

아이공
서울특별시 마포구 서교동

인권, 젠더, 예술 감수성을 기반으로 대안영상예술 전시, 연구, 배급,
아카이빙을 수행하고 있습니다. 다양한 영상문화를 기획하여 국내의
스테레오타입의 예술경계를 넓고 깊게 보려는 활동을 하고 있습니다.

www.igong.or.kr 문화예술기관연수단원 2명 시각예술, 예술일반 문화예술 관련 전공자 학예연구보조, 홍보마케팅
2020.2.5~2.19 채용지원기간(서류접수)
2020.2.20~2.25 이후 2차 면접전형 실시
2020.2.25~2.28 표준계약서 체결

2020.3.1~12.31 02-337-2870 manager@igong.or.kr

시각 20 서울
(사)프로젝트

스페이스 사루비아
서울특별시 종로구 화동

1999년 설립된 프로젝트 스페이스 사루비아다방은 실험적인 예술을
지원하는 비영리 전시공간입니다. 나이와 경력, 작업경향에 구분을
두지 않고 독창적 사고와 실험 정신에 바탕을 둔 예술가를 선정하여
전시를 후원함으로써 작가들의 작업이 한 단계 도약할 수 있는 창작
의 기회를 제공해 왔습니다. 20년에 걸친 노력의 결과는 한국미술에
대안적인 전시문화를 구축하고 미술계의 지형을 다변화시키는 중요
한 역할을 해 왔습니다.

http://www.sarubia.org/ 문화예술기관연수단원 1명 시각예술

연령: 만 34세 이하(1986년 1월 1일 이후 출생자)
전공: 문화예술분야 예술고등학교,

대학 및 대학원 전공 졸업자 또는 2019년 2월 졸업예
정자 (단, 문화예술분야 비전공졸업자 중,

문화예술분야 전공에 준하는 자격증, 교육과정 이수자는 예외 인정).
제한사항: 연수단원 경력자 및 기존 근무자
(3개월 미만 연수단원 근무자는 지원 가능),

대학(학사과정)이하 재학생 및 휴학생은 지원 불가

전시기획 및 진행보조, 전시장 관리, 관객 모니터링
2020.2.19~2.20 1차 서류심사
2020.2.24~2.25 2차 서류심사

2020.3.1~12.31 02-733-0440 curator@sarubia.org

시각 21 서울 (사)한국사립미술관협회 서울특별시 은평구 진관동

(사)한국사립미술관협회는 미술관 진흥과 미술창작 환경 조성, 미술
관 전문 인력 양성, 미술관 정책 연구 및 대안 제시, 미술관 프로그램
지원 사업 전개 등 사립미술관의 육성을 위한 다양한 사업을 통해 국
내 미술문화의 발전에 기여하고 있습니다.

http://www.artmuseums.or.kr 문화예술기관연수단원 1명 시각예술

연령: 만 34세 이하 (1986. 1. 1. 출생자부터)
※사업취지에 따라 청년예술가 연령 제한(청년고용촉진특별법 제 2조 제 1호 준용)

전공: 문화예술분야 전공 졸업자 또는 2020년 2월 졸업예정자
※ 문화예술분야 비전공자 중 문화예술분야 전공에 준하는 자격증, 교육과정(3개월 이상) 이수자는 예

외 인정

우대사항
기획서ㆍ보고서 작성 능력 우수자(글쓰기 및 문서프로그램 활용 능숙자)

 미술ㆍ문화예술 관련 비영리기관 또는 공공기관 유경험자
취업 취약계층(저소득층, 장애인, 장기실업자 등)

채용제한
대학교 재학생, 휴학생, 졸업유예자 채용 불가 (석사 이상 예외)

연수단원 경력자 채용 제한 (3개월 미만 연수단원 근무자는 채용 가능)
타 기관에서 고용 중인 경우 이중취업 불가

한국사립미술관협회 추진 사업의 기획,
진행, 홍보 및 행정업무 전반 보조

2020.1.22~2.5 지원신청서 접수
2020. 2월 둘째주 면접 실시
2020. 2월 셋째주 채용확정 통보

2020.3.1~12.31
02-735-4032 akpma@hanmail.net

시각 22 서울 (재)금호아시아나문화재단 서울특별시 종로구 사간동

금호미술관은 역량 있는 신예작가를 발굴 및 지원하고, 중견 작가 전
시와 동시대 미술을 조망하는 다양한 기획 전시를 개최하고 있습니
다. 또한 금호영아티스트 공모 프로그램과 금호창작스튜디오 사업을
진행하면서 젊은 작가들에게 개인전 및 창작 공간을 지원하고 있습니
다. 전시 연계 프로그램과 어린이 실기 워크숍 등 다채로운 교육 프로
그램도 기획하여 일반 관람자들에게 문화예술 전반을 경험할 수 있는
기회를 제공, 미술관의 문턱을 낮추고자 노력하고 있습니다.

www.kumhomuseum.com 문화예술기관연수단원 1명 시각예술 문화예술분야 대학 및 대학원 전공 졸업자
미술관 학예연구실 전반적인 업무 보조

(전시, 교육, 창작스튜디오, 소장품, 아카이브, 홍보 등)

2020.1.29~2.13 지원신청서 접수
2020.2.18~2.21 면접 실
2020.2.25~2.28 표준계약서 체결

2020.3.1~12.31 02-720-5114 museum.info@kumhoasiana.com

시각 23 서울 FACTORY (팩토리) 서울특별시 종로구 창성동

팩토리2는 2002년 12월 삼청동과 사간동 사이 팔판동에서 전시공간
겸 아트숍으로 시작된 이후 시각예술의 범주에만 머무르지 않는 다양
한 예술적 새로운 시도와 퍼블릭 프로그램을 기획 및 실행해왔습니
다. 2005년 가을 서촌에 위치한 창성동으로 이전하여 국내외 현대미
술 작가, 디자이너, 공연기획자와의 협업으로 전시 기획, 퍼블릭 아트
커미션, 출판 및 디자인 제품 개발을 하고 있습니다.

http://factory483.org/ 문화예술기관연수단원 2명 시각예술
문화예술 직종 유경험자,

디자인 프로그램(포토샵,일러스트레이터) 활용 가능자
전시와 프로그램 기획 및 행정,
전시와 프로그램 홍보 및 디자인

2020.2.5~2.21 지원신청서 접수
2020.2.24~2.28 면접 실시
2020.2.24~2.28 표준계약서 체결

2020.3.1~12.31 010-2248-1546 factory2.seoul@gmail.com

2020년도 문화예술기관연수단원지원사업 시각예술 분야 단체별 채용정보
예술단체 정보 채용정보 담당자 문의처

http://www.koohouse.org/
http://artforum.co.kr/
http://www.moranmuseum.org/
http://www.moranmuseum.org/
http://www.boroomsan.com/
https://whiteblock.org/
http://artspacehue.com/magazine/
http://www.youngeunmuseum.org/
http://www.datzmuseum.org/
http://www.haeum.kr/
http://www.sccf.or.kr/
http://www.cianmuseum.org/
http://www.mdmoca.co.kr/
http://www.wooart.co.kr/
http://www.eunam.org/
http://www.ujam.org/
http://www.bongsanart.org/
http://www.spacebae.com/
http://www.goeunmuseum.kr/
http://www.igong.or.kr/
http://www.sarubia.org/
http://www.artmuseums.or.kr/
http://www.kumhomuseum.com/
http://factory483.org/


시각 24 서울 대안공간 루프
서울특별시 마포구

와우산로 29나길 20

루프는 1999년 홍대 지역에서 한국 최초의 ‘대안공간’으로 출발했습
니다. 루프는 열린 시민사회에서 동시대 문화 예술이 수행해야 하는
역할이 고유하다는 믿음을 갖고 있습니다. 연대와 공유라는 목표를
현대 예술 안에서 성취하기 위해 루프는 다음의 역할을 수행해 왔습
니다. 첫째, 동시대의 이슈들을 자신만의 미감으로 구축한 실험적인
예술가들과 연대하며 지원합니다. 둘째, 국내외 예술인들과 다양한
교류를 통해 국제적인 동시대 미술의 흐름을 시민들과 공유합니다.
셋째, 예술가인 창작자가 제안하는 사회적, 문화적, 예술적 이슈들을
관객인 수용자와 공유하는 지점에 노력을 기울입니다.

http://altspaceloop.com/ 문화예술기관연수단원 2명 시각예술

연령: 만 34세 이하(1985년 1월 1일 출생자부터)
전공: 문화예술분야 전공자

지원제한: 연수단원 경력자, 대학교 재학생,
휴학생 및 졸업유예자 지원 불가 (석사이상 제외)

우대사항: 문서작성 우수자, 미술 전공자(실기, 이론),
인근거주자, 영어우수자

국내외 전시 기획 지원
작품, 작가관련 전시자료 수집

전시작품 관리
전시구현 실무 보조

실무 업무 보조자로서 역할분담
관람객 응대 및 전시해설
전시관련 아카이브 정리

2020.1.31~2.14 1차 서류전형 지원신청서 접수
2020.2.15~2.20 2차 실무자 면접, 3차 임원면접 실시
2020.2.24~2.28 표준계약서 체결

2020.3.1~12.31 02-3141-1377 gallery.loop.seoul@gmail.com

시각 25 서울 복합문화공간에무 서울특별시 종로구 사직동

미술전시, 출판, 공연, 교육 등을 목적으로 2010년 11월 13일 개관
한 복합문화공간 에무는 1년여 이상 실험적 운영을 거친 뒤, 문화생산
자(단체)간의 연대와 문화생산물에 대한 통합적 연구를 도모하고, 이
론과 실천을 병행하여 우리 문화의 중요성에 대한 시민들의 인식과
참여를 이끌어내어 시민문화 확산에 기여하여 왔습니다.  

http://emuartspace.com 문화예술기관연수단원 2명 시각예술
어도비 프로그램(포토샵, 일러스트레이터, 인디자인, 프리미어 등) 사용 가능자,

온라인 영상 플랫폼 이용 능숙자(유튜브 등),
마케팅 분야 유경험자, 영어 능통자

전시팀 : 전시진행, 전시홍보, 아카이빙 등
갤러리 운영 전 분야의 업무 보조

홍보팀 : 전시 또는 프로젝트 홍보,
연간회원 관리 및 홍보 등

갤러리 운영 전 분야의 업무 보조

2020.2.1~2.23 지원신청서 접수
2020.2.24~2.28 면접 실시
2020.2.24~2.28 표준계약서 체결

2020.3.1~12.31 02-730-5514 galleryemu@emu.or.kr

시각 26 서울 사단법인 아트 스페이스 풀 서울특별시 종로구 세검정로
아트 스페이스 풀은 미술의 대안적 실험과 주체적 미술문화 형성이라
는 미션 하에 20여명의 작가, 기획자, 비평가, 이론가, 학생 등이 공동
발기하여 1999년 2월 설립된 비영리 전문예술법인체이다.

http://altpool.org 문화예술기관연수단원 1명 시각예술 문화예술분야 전공자 전시진행 보조, 출판, 홍보 등
2020.2.1~2.16 지원신청서 접수
2020.2.21~2.22 면접 실시
2020.2.24~2.28 표준계약서 체결

2020.3.1~12.31 02-396-4805 jiyi.shin@altpool.org

시각 27 서울 사비나미술관 서울특별시 은평구 진관동

1996년 3월 개관한 사비나미술관은 제1종 등록미술관으로 융합, 변
화, 도전, 혁신, 실험정신을 창조성의 원천으로 활용하며 예술의 의미
와 가치를 사회 전반에 확산시키는 역할을 수행하고 있습니다. 국내
최초로 예술과 타 분야와의 융복합 기획전을 개최하였으며, 미술을
통한 창의력 개발 및 체험을 이끌어내는 차별화된 교육프로그램과 국
내최초 VR전시장 구축 및 버추얼 전시감상 투어 개발, 작가 인터뷰
및 세미나를 생중계하는 인터넷방송 진행, 디지털아카이브를 구축하
는 등 관객과 소통하는 열린 미술관을 지향합니다.

www.savinamuseum.com 문화예술기관연수단원 3명 시각예술
전공 : 미술 및 문화예술 분야 대학 및 대학원 전공 졸업자

우대사항 : 영어 능통자, 어도비 프로그램(포토샵, 일러스트레이터) 사용가능자

큐레이터, 에듀케이터 업무의 보조
(전시기획, 학예연구, 소장품 관련,

 교육프로그램 기획 및 진행 등)
및 IT(온라인 홍보 및 아카이브 관리 등) 관련,
홍보 등 미술관 운영 전 분야의 업무 보조 등

2020.1.22~2.17 지원신청서 접수
2020.2.20~2.21 면접실시
2020.2.24~2.28 표준계약서 체결

2020.3.1~12.31 02-736-4371 savina96@hanmail.net

시각 28 서울 상원미술관 서울특별시 종로구 평창동

상원미술관은 2003년 9월 개관 이래 공예·디자인 전문 미술관으로
서의 정체성을 꾸준하게 견지해 왔으며, 앞으로도 공예·디자인 분야
의 진흥과 발전을 위한 다양한 시도들을 전개해 나아갈 것입니다. 특
히 상원미술관은 부설 민속공예 연구소를 통해 사라져가는 민속공예
의 발전적 계승 모델의 구축을 위한 체계적인 연구 개발 활동을 전개
하고 있으며, 상설전시실을 포함한 3개의 전시실에서 그 결과를 반영
하는 완초공예, 박공예 등의 전시회를 지속적으로 개최하고 있습니
다.

http://www.imageroot.co.kr 문화예술기관연수단원 1명 시각예술, 예술일반

문화예술분야 전공 졸업자

제한 사항
 대학교 이하 재학생 및 휴학생, 졸업유예자는 채용대상 아님

  연수단원 기존 경력자 채용 제한 (단 3개월 미만 근무자는 예외)
타 기관에 취업 중인 자는 지원 불가

전시기획, 학예연구, 소장품 관련,
교육 프로그램 기획 및 실행, 홍보,

IT 관련 업무 등 미술관
학예업무 전 분야 보조 업무 수행

2020.2.1~2.17 지원신청서 접수
2020.2.18~2.22 유선통화 면접 및 미술관 방문 면접 실시
2020.2.24~2.28 최종합격자 발표 및 표준계약서 체결

2020.3.1~12.31
02-396-3185(내선

201)
imageroot@hanmail.net

시각 29 서울 성곡미술관
서울특별시 종로구

경희궁길 42

성곡미술관은 우리의 삶과 일상을 보다 더 가치 있고 풍요롭게 하는
현대미술의 이해와 그 대중화를 목표로 국내외에서 활동하는 창의적
인 예술가들의 작품을 소개하기 위한 다양한 전시·교육 프로그램을
진행합니다.

www.sungkokmuseum.org 문화예술기관연수단원 1명 시각예술 문화예술 전공자, 시각예술 학예사 경력 3년 이상 교육 및 기획
2020.2.1~2.21 지원신청서 접수
2020.2.24~2.28 면접 실시
2020.2.24~2.28 표준계약서 체결

2020.3.1~12.31

02-737-8643
010-7706-0667

info@sungkokmuseum.org

시각 30 서울
씨알콜렉티브
(일심재단)

서울특별시 마포구 연남동
씨알콜렉티브는 씨알복합문화공간, 씨알교외학교, 씨알옥상정원 프
로그램을 운영하며, 일심 펠로우쉽 작가들에 대한 전시 지원 및 CR
기획 등 다양하고 실험적인 전시와 공연을 진행합니다.

http://cr-collective.co.kr 문화예술기관연수단원 1명 시각예술
문화예술분야 전공자 [단 비전공자의 경우

문화예술분야 전공에 준하는 자격증,
교육과정(3개월 이상) 이수자는 지원가능]

2020 씨알콜렉티브 전시기획 및 진행,
관련 프로그램, 공간 홍보 등 운영 관리 전 분야 보조

2020.2.3~2.19 지원신청서 접수
2020.2.20 서류심사 실시
2020.2.21 면접 실시

2020.3.1~12.31 02-333-0022 info@cr-collective.co.kr

시각 31 서울 아트선재센터 서울특별시 종로구 소격동

아트선재센터는 1998년 개관 이후 미술을 매개로 동시대를 사는 우
리의 삶에 대해 성찰하고 보다 나은 삶을 위한 전망과 비전을 함께 나
눌 수 있는 장소를 목표로 하는 사립미술관으로, 전시, 상영, 퍼포먼
스 및 다양한 교육프로그램을 통해 동시대 미술의 발전을 도모하고
있습니다.

www.artsonje.org/ 문화예술기관연수단원 1명 시각예술 문화예술 전공자 학예보조업무
2020.2.4까지 서류 접수 마감
2020.2.10 면접 실시
2020.2.28 계약 체결

2020.3.1~12.31 02-733-8947 swkim.pr@gmail.com

시각 32 서울 아트센터나비미술관 서울특별시 종로구 서린동

아트센터 나비는 지난 2000년부터 운영중인 국내 유일의 디지털 아
트 전문기관으로, 확장된 형태의 예술로서 인공지능, 로보틱스, 블록
체인 등 첨단 기술을 비판적인 시선으로 바라보고, 이를 접목한 예술
창작과 공유를 위한 커뮤니티 구축을 목표로 합니다. 아트센터 나비
는 기술의 가능성과 예술의 감성이 결합되어 인류와 사회에 긍정적인
변화를 가져오는 힘을 이끌어내고자 합니다. 2020년은 아트센터 나
비의 개관 20주년으로 인공지능을 대주제로 한 AI+포럼, 레지던시,
전시 등 다채로운 프로그램이 진행될 계획입니다.

http://nabi.or.kr/ 문화예술기관연수단원 2명 시각예술
만 34세 이하(1986.1.1.일 출생자부터),

문화예술분야 예술고등학교,
대학 및 대학원 전공 졸업자 또는 2020년 2월 졸업예정자

학예 연구, 홍보 마케팅
2020.1.22~2.9 지원신청서 접수
2020.2.14 면접 실시

2020.3.2~12.31 02-2121-0947 yjc0722@nabi.or.kr

시각 33 서울 일민미술관 서울특별시 종로구 서린동

서울 광화문 광장 앞에 위치한 일민미술관은 1996년 개관 이래 예술
적 실천이 삶을 풍요롭게 가꾼다는 믿음으로 다양한 전시활동을 전개
해 왔습니다. 현대미술의 흐름을 읽어내는 중추적 역할을 수행하면서
국내외 미술계에서 주목 받는 동시대 미술관으로 활약하고 있습니다.
미술뿐 아니라 디자인 영상 건축 등 다양한 분야와 협업하여 문화의
새로운 가능성을 탐색하며, 첨예한 동시대적 담론들을 생산하고 이끌
어 나갑니다.

http://ilmin.org/kr/ 문화예술기관연수단원 2명 시각예술, 예술일반 문화예술분야 대학 및 대학원 전공 졸업자 전시파트1, 홍보파트1

2020.2.3~2.18 지원신청서 접수
2020.2.19 서류합격자 통보
2020.2.20~2.21 면접진행 예정
2020.2.24 최종합격자 통보 및 계약체결 예정

2020.3.1~12.31 02-2020-2079 recruit@ilmin.org

시각 34 서울 재단법인 태진문화재단 서울특별시 강남구 논현동

플랫폼엘은 동시대 예술가들의 창의적인 시도를 통해 관객들에게 다
양한 예술체험을 제공하고 상상과 영감이 있는 풍요로운 사회에 기여
하고자 설립한 아트센터입니다. 플랫폼엘은 예술을 만드는 사람과 향
유하는 사람 모두를 위해 열려 있는 학습과 탐구의 공간, 국내외 예술
가 및 기관을 위한 교류와 협력의 플랫폼을 지향합니다. 플랫폼엘은
지난 10여 년간 다양한 문화예술 활동을 후원해 온 (주)태진 인터내
셔날과 브랜드 루이까또즈가 설립한 태진문화재단에서 운영하고 있
습니다.

https://www.platform-l.org/ 문화예술기관연수단원 1명 시각예술 문화예술분야 전공 졸업자 및 관련 자격증,교육과정(3개월) 이수자
학예팀 업무(전시 및 연계 프로그램, 교육, 리서치 등)

전반 보조 등

2020.1.31~2.16 지원신청서접수
2020.2.19~2.21 면접 실시
2020.3.1 입사 및 표준계약서 체결

2020.3.1~12.31 02-6929-4480 jaebeen@platform-l.org

시각 35 서울 통의동 보안여관
서울특별시 종로구
 효자로 33 (통의동)

BOAN1942는 아트스페이스 보안 (전시공간 / ART SPACE
BOAN), 33마켓(카페 / 33 Market), 보안스테이(스테이 / BOAN
STAY), 보안책방(서점 / BOAN BOOKS), 보안클럽 (프로젝트 스페
이스/ BOAN CLUB)으로 이루어져 있습니다. 다양한 공간의 활동과
더불어 2020년 BOAN1942의 전시, 커뮤니티 스터디, 강연, 워크숍
등의 프로그램을 함께 기획할 어시스턴트 큐레이터를 찾습니다.

www.boan1942.com 문화예술기관연수단원 1명 시각예술

만 34세 이하 (1986년 1월 1일 이후 출생자부터)
문화예술, 미술, 예술경영, 인문, 교육 관련

학과 학위 소지자 및 문화예술기관 관련 직무 유경험자
문화예술 관련 비전공자의 경우 전공에 준하는 자격증

또는 교육 과정 (3개월 이상) 이수자
우대 : 영어회화 가능자, 일러스트/포토샵/인디자인 등 디자인툴 사용 가능자
유의 : 대학교 재학생 및 휴학생, 졸업유예자는 신청 불가 (단, 석사 이상 예외)

아트스페이스 보안 어시스턴트 큐레이터 (연수단원)
전시 기획 및 운영

교육 프로그램 기획, 운영
프로그램 관련 멤버쉽 운영, 관리

2020.2.1~2.15 지원신청서 접수
2020.2.17 1차 서류 합격 발표
2020.2.18~2.21 면접 및 외종 합격자 발표
2020.2.24~2.28 표준계약서 체결

2020.3.1~12.31 유선문의 받지 않음 boan1942@gmail.com

시각 36 전라 W미술관 전라북도 익산시 어양동
w미술관은 익산 유일의 사립미술관으로, 기획전시 추진 및 지원사업
수행과 창작스튜디오(레지던시) 운영 및 지역 예술인과의 긴밀한 소
통공간으로서의 역할을 수행하고 있습니다.

http://blog.naver.com/museumw 문화예술기관연수단원 1명 시각예술 문화예술관련 졸업자(미술대학, 예술대학 등) 학예 업무 및 전시 기획(대관업무) 등

2020.2.4~2.18 지원신청서 접수
2020.2.20 면접 실시
2020.2.25 면접 결과발표
2020.2.27 표준계약서 체결

2020.3.1~12.31 010-3683-2242 museumw@daum.net

시각 37 전라 공예미술관 보임쉔 전라남도 담양군 대전면

2015년도 개관한 공예미술관 보임쉔은 독일어로 ‘성장가능한 작은
나무’라는 뜻으로,  지역민을 비롯한 공예 작가, 관람객들이 다양한
문화예술 프로그램으로 교류하면서 ‘큰 나무’로 성장해가겠다는 의미
를 담고 있습니다. 보임쉔은 공예 전문 미술관으로서 공예단체 및 작
가들의 다양한 전시를 통해 공예작품을 가까이에서 만날 수 있는 기
회를 제공하고, 다양한 작가 지원을 통해 공예 작가들의 활발한 활동
을 장려하고 더불어 많은 사람들이 문화예술 활동을 향유 할 수 있는
복합문화공간으로서의 역할을 다하고자 합니다.

http://www.artbaum.co.kr 문화예술기관연수단원 1명 시각예술

만 34세 이하, 문화예술분야 전공 졸업 또는
문화예술분야 자격증 보유자,

연수단원 미경험 또는 3개월 미만 근무자,
문화예술교육사 자격증 소지자

전시기획, 학예연구, 소장품 관련, 
교육 프로그램 기획 및 실행, 홍보,

IT 관련 업무 등 미술관 업무 전 분야,
미술관 문화가 있는날 프로그램 진행, 학예업무보조

2020.1.23~2.16 지원신청서 접수
2020.2.17 서류 심사 및 개별 통보
2020.2.23 개별 면접 실시, 추후 합격자 통보

2020.3.1~12.31 061-383-6473 artbaumchen@naver.com

시각 38 전라 다산미술관 전라남도 화순군 남면 다공길 25

다산 미술관은 2006년에 개관한 전남 제 4호 등록 1종 미술관이자
경력인증기관입니다. 미술작품의 수집 및 보존, 국내외의 전시회 기
획과 개최, 미술정보를 제공하며 각종 미술대회를 개최하고 군민들의
문화적 서비스를 제공합니다. 흥부 놀부 체험 미술관, 조각공원 및 수
목원, 사회문화교육행사장을 활용한 각종 전시, 교육, 체험 또한 실천
하고 있습니다.

http://www.dasan-art.net/  문화예술기관연수단원 1명 시각예술

연령 : 만 34세 이하 (1986. 1. 1 일 출생자부터)
미술·문화예술 관련 전공 졸업생

(*타전공자 불가)
제한사항 : 1) 대학교 재학생, 휴학생, 졸업유예자 채용불가

(야간대학원 재학생은 가능)
2) 해당 기관에서 이미 근무 중인 인력은 지원불가

3) 타기관 고용 중인 경우 이중취업 불가
(본 사업의 채용대상은 지원당시 기준 무직자)

큐레이터, 에듀케이터 업무의 보조
(전시기획, 학예연구, 소장품 관련,

교육프로그램 기획 및 진행 등)
및 IT(온라인, 모바일 가상 전시 구축 및 운영 등)
관련, 홍보 등 미술관 운영 전 분야의 업무 보조 등

2020.2.25까지 지원신청서 접수
2020.2.26~2.29 개별 면접 실시, 표준계약서체결 2020.3.1~12.31 061-371-3443 dasanartm@naver.com

시각 39 전라 대담미술관 전라남도 담양군 담양읍

대담미술관은 '함께 느껴요 Eco Life'라는 캐치프레이즈를 바탕으로
일상 생활 속에서 문화를 즐기는 복합문화공간으로써의 역할을 하고
있습니다. 문화적 혜택에 소외받은 지역작가들에게 국제무대로 진출
할 수 있는 기회제공을 하고 지역의 특색을 띤 독자성 있는 작가로써
성장할 수 있도록 문을 열어주고자 합니다. 앞으로 국제현대미술의
흐름을 파악할 수 있는 국제적인 전시를 기획하고 국제교류에 힘쓸
것입니다. 자연, 사람, 문화, 예술이 조화롭게 공존하는 복합문화공간
으로 예술적 감동과 문화적 공간이 피어나는 담양을 대표하는 명소로
써 자리매김하고자 최선의 노력을 다하고 있는 중입니다.

www.daedam.kr 문화예술기관연수단원 1명 시각예술 문화예술분야 전공 졸업자
전시기획, 학예연구, 소장품 관련,

교육 프로그램 기획 및 실행,
홍보, IT 관련 업무 등 미술관 업무 전 분야

2020.2.14~2.23 지원신청서 접수
2020.2.24 서류심사
2020.2.25 면접실시
2020.2.26 표준계약서 체결

2020.3.1~12.31 061-381-0082 daedam35@naver.com

시각 40 전라
우종문화재단
(우종미술관)

전라남도 보성군
조성면 조성3길 338

2008년 10월에 개관한 우종미술관은 국내·외 다양한 예술 작품을 소
개하는 전라남도 보성의 새로운 문화예술 공간입니다. 전남 보성의
수려한 자연환경을 바탕으로 보성컨트리클럽 내 위치하여, 알찬 전시
와 참신한 프로그램들을 기획하여 아동과 청소년에서부터 성인에 이
르기까지 지역내외민 누구나 쉽게 참여하고 공감할 수 있는 문화 향
유의 기회를 제공해오고 있습니다. 이로써 남도의 예향성을 되새기고
북돋우며 중앙 집중적인 문화예술 체험의 장을 지역으로 확산시켜 지
역미술 발전에 활력을 불어넣고자 노력하고 있습니다.

http://www.ujongart.com 문화예술기관연수단원 1명 시각예술 문화예술 전공자, 학사 이상, 경력 무관 등
전시 기획 보조, 교육프로그램 보조,

문화행정 보조, 수장고 관리 및 소장품 연구 등

2020.2.5~2.21 지원신청서 접수
2020.2.26 면접 실시
2020.2.27~2.29 표준계약서 체결

2020.3.1~12.31 061-804-1091~2 ujongart@gmail.com

시각 41 전라 휘목미술관
전라북도 부안군
진서면 운호길 10

휘목미술관은 전라북도 변산반도에 2007년 개관한 사립미술관으로
서 국내·외에서 정기기획전 및 초청전, 아트페어, 국제미술행사 개최
등 다양한 예술 활동을 하고 있습니다.

http://www.hmarttown.com 문화예술기관연수단원 1명 시각예술

학력 : 대졸(2~3년) ~ 박사
전공 : 문화예술 관련 전공자 또는 예술경영학과,

문화·민속·미술사학, 문화콘텐츠기획 관련 학과 등
자격면허 : 운전면허증 우대

컴퓨터 활용능력 : 문서작성 (워드프로세스 활용),
표계산(스프레드시트 활용), 프리젠테이션 프로그램 활용

서울경기 지역 출장 근무 가능자 (비정기, 1주 2일~3일) 우대
부안 휘목미술관 근무시 숙소 별도 제공

미술관 경영 관련 기획지원 사무 및 학예/큐레이터 업무
2020.2.10~2.24 지원신청서 접수
2020.2.25~2.26 휘목미술관에서 현장 면접 실시
2020.2.26~2.28 표준계약서 체결

2020.3.1~12.31 010-8364-1098 lee33lee@naver.com

시각 42 충남

화이트블럭
천안창작촌

(아트센터 화이트블럭
천안분점)

충남 천안시 광덕면

화이트블럭 천안창작촌은 파주 헤이리에 위치한 아트센터 화이트블
럭이 운영하는 작가 레지던시로, 작가들의 역량강화를 위한 프로그램
을 연구합니다. 또한 교육 및 행사운영을 통한 미술문화향유 공간이
되고자 합니다.

www.whiteblock.org 문화예술기관연수단원 1명 시각예술 문화예술전공자

레지던시 운영 관련 전반적 학예업무 보조
 입주 작가 연구 및 아카이브 자료 구축

입주 작가 활동 보조
  자료집 제작 및 성과보고전시 진행

자체 프로그램 진행 보조
  오픈스튜디오 및 강연 등 프로그램 홍보

프로그램 진행

2020.2.1~2.15 지원신청서 접수
2020.2.17 면접대상자 통보
2020.2.17~2.21 면접 실시
2020.2.22~2.29 최종합격자 개별통지 예정

2020.3.1~12.31
041-414-4464
010-5430-1409

studiowhiteblock@gmail.com

시각 43 충청 스페이스몸미술관
충청북도 청주시
흥덕구 가경동

계층, 시대, 장르를 넘나드는 다년간의 전시 기획력으로 문화예술발
전에 기여하고 있으며, 다양한 현대미술의 양상을 주목하면서 전통에
대한 지속적인 관심으로 이어오고 있는 특별 기획전시와 학교 연계
및 대상별 맞춤 사회교육 프로그램을 활성화하여 공공성을 확대하고
전문적 역량을 강화하고 있습니다.

www.spacemom.org 문화예술기관연수단원 1명 시각예술 시각예술 전공자 전시 및 교육프로그램 업무 보조
2020.1.30~2.14 지원신청서 접수
2020.2.15~2.20 면접 실시
2020.2.20~2.22 표준계약서 체결

2020.3.1~12.31 043-236-6622 momsp@hanmail.net

시각 44 충청
우민아트센터
(우민재단)

충청북도 청주시
상당구 사북로 164

우민타워 B1
우민아트센터

2011년 9월에 개관한 우민아트센터는 지역 문화예술의 특성과 가능
성을 확인하고 내실있는 활동을 통해 한국 현대미술의 풍부한 확장을
도모하고 있으며, 2012년 3월 미술관으로 등록하였습니다. 우민이
항상 사람을 사랑하며 또한 사람과 더불어 생활한다는 의미를 가지듯
이, 우민아트센터는 지역 문화예술에 대한 공공적 기여와 창의적 소
통을 지향합니다. 한국 현대미술의 주요 이슈를 제시하는 기획전 개
최, 신진 작가 발굴, 지역민들의 창의적인 문화예술향수를 위한 교육
프로그램 진행하고 있습니다.

http://www.wuminartcenter.org/ 문화예술기관연수단원 1명 시각예술

연령 : 만 34세 이하(1986.1.1.일 출생자부터)
응시자격 : 문화예술분야 대학 및 대학원 전공 졸업자

  ※단, 문화예술분야 비전공 졸업자 중,
문화 예술분야 전공에 준하는 자격증,

교육과 (3개월 이상) 이수자는 예외 인정

우대사항 : 미술. 문화예술분야 이론·행정·경영 관련 전공자
(디자인, 사진, 철학, 국문 등 인문계열포함)

준학예사 시험 합격자, 외국어, IT
(온라인, 모바일 가상 전시 구축 및 운영 등)

분야 경력자 및 관련 교육 이수자

 취업 취약계층 (1년 이상 장기실업자,
저소득층, 여성가장, 장애인, 북한이탈 등)

제한사항
대학교 재학생, 휴학생, 졸업유예자 채용 대상 아님

(단, 석사 이상 휴학생, 수료자 가능 / 추후 증명서 제출)
연수단원 경력자 및 기존 근무자는 지원 불가
타기관에서 고용 중인 경우 이중취업 불가

 (본 사업의 채용대상은 지원 당시 기준 무직자임)
대표자와의 직계가족, 친인척 채용 불가

도슨트 업무
(전시해설, 관람안내, 전시 작품 관리,

관람객 집계표 작성 등)
학예업무 보조

(학예연구, 전시기획, 소장품 관련,
교육프로그램 진행 보조 등)

홍보업무
(SNS, 홈페이지 계정 관리 등)

2020.2.3~2.17 지원신청서 접수
2020,2.18~2.20 서류 심사 및 면접 안내
2020,2.25 면접
2020.2.26~2.28 표준계약서 체결

2020.3.1~12.31 043-222-0357 info@wuminartcenter.org

http://altspaceloop.com/
http://emuartspace.com/
http://altpool.org/
http://www.savinamuseum.com/
http://www.imageroot.co.kr/
http://www.sungkokmuseum.org/
http://cr-collective.co.kr/
http://www.artsonje.org/
http://nabi.or.kr/
http://ilmin.org/kr/
https://www.platform-l.org/
http://www.boan1942.com/
http://blog.naver.com/museumw
http://www.artbaum.co.kr/
http://www.dasan-art.net/
mailto:dasanartm@naver.com
http://www.daedam.kr/
http://www.ujongart.com/
http://www.hmarttown.com/
http://www.whiteblock.org/
http://www.spacemom.org/
http://www.wuminartcenter.org/

