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에듀케이터 1 경기 블루메미술관
경기도 파주시 탄현면
헤이리마을길 59-30

블루메미술관(BMOCA)은 2013년 4월 헤일리 예술마을에 개관한
제1종 등록미술관입니다. 특성화된 주제의 전시로 현대미술의 현장
을 해석하고 다양한 교육프로그램을 통해 대중과 지역사회와 소통하
는 비영리 사립미술관입니다. 살아있는 나무를 품에 안고 지어진 건
축의 모습대로 BMOCA는 현대미술을 통해 생명을 지향하는 미술관
이 되고자 합니다. BMOCA의 전시, 교육프로그램들은 느린 호흡으
로 소통의 과정을 중시하며 현대미술이 사람들 사이의 만남과 관계
를 만들어내는 방식에 주목합니다.

http://www.bmoca.or.kr/ 에듀케이터 1명 시각예술

[기본 조건 (① 또는 ②)]
① 문화예술교육사 2급 자격증 소지자

② 학사학위 이상 소지자로 등록 미술관 교육
또는 비영리 문화예술기관 교육 2년 이상 경력자

[우대 조건 (① 또는 ②)]
① 문화예술교육사 1급 자격증 소지자

② 미술교육 전공 또는
박물관.미술관 교육전공 석사학위 이상 소지자로,

등록 미술관 교육 2년 이상 경력자

*  재학생 및 휴학생은 채용대상 아님
(다만 졸업예정자, 수료자, 야간대학원 재학생은 가능)

* 타 기관에서 고용 중인 경우 이중 취업 불가
* 대표와의 관계가

친인척(8촌 이내 혈족, 15촌 이내 인척)인 경우
지원 불가

 전시 및 작품의 교육적 주제 연구
학교 교과과정과 교과서 연구

교육프로그램 아이디어 및 매뉴얼 개발
교육프로그램 평가 및 국내외 사례 조사
교육프로그램 진행 및 보조강사 교육 등

2020.2.15~3.1 채용 진행 2020.3.9(예정)~12.31 031-944-6324 info@bmoca.or.kr

에듀케이터 2 경기 서호미술관
경기도 남양주시 화도읍

북한강로 1344

서호미술관은 인사동의 갤러리서호가 지방문화의 균형적 발전을 위
하여 경기도 남양주시 북한강변에 문을 연 복합문화전시공간입니다.
한국미술의 미래를 짊어진 신진작가 발굴과 지역작가 후원에 초점을
두고 전시 및 프로젝트를 기획하고 있습니다. 또한 지역 학생들이 다
양한 문화적 경험을 쌓을 수 있도록 지역 학교 및 교육단체와 연계하
여 체험학습 프로그램을 진행하고 있으며 미술관 방문이 어려운 이
웃들에게도 미술교육의 기회를 제공하고자 '찾아가는 미술관' 프로그
램도 운영하고 있습니다.

 http://www.seohoart.com 에듀케이터 1명 시각예술

[기본 조건 (① 또는 ②)]
① 문화예술교육사 2급 자격증 소지자

② 학사학위 이상 소지자로 등록 미술관 교육
또는 비영리 문화예술기관 교육 2년 이상 경력자

[우대 조건 (① 또는 ②)]
① 문화예술교육사 1급 자격증 소지자

② 미술교육 전공 또는
박물관.미술관 교육전공 석사학위 이상 소지자로,

등록 미술관 교육 2년 이상 경력자

*  재학생 및 휴학생은 채용대상 아님
(다만 졸업예정자, 수료자, 야간대학원 재학생은 가능)

* 타 기관에서 고용 중인 경우 이중 취업 불가
* 대표와의 관계가

친인척(8촌 이내 혈족, 15촌 이내 인척)인 경우
지원 불가

 전시 및 작품의 교육적 주제 연구
학교 교과과정과 교과서 연구

교육프로그램 아이디어 및 매뉴얼 개발
교육프로그램 평가 및 국내외 사례 조사
교육프로그램 진행 및 보조강사 교육 등

2020.2.15~3.1 채용 진행 2020.3.9(예정)~12.31 031-592-1864~5 seohoarts@daum.net

에듀케이터 3 경기 안젤리미술관
경기도 용인시 처인구
이동면 묵리 724-4

안젤리미술관은 대중과의 소통을 통해 문화의 참된 의미를 각인시키
는 시각의 장소, 발표의 장소, 창조의 장소,교육의 장소, 나아가 평화
의 장소로서 예술의 끈을 화목하게 잡고 이상을 향해 도약하는 도전
의 장이 되고자 합니다. 다양한 장르의 예술인들이 이곳에서 예술혼
을 나누고, 글로벌 시대에 걸 맞는 질 높은 문화 콘텐츠를 개발하는
역할을 담당하고자 합니다. 젊은 작가들을 양성하는 책임과 의무도
지니며 예술인들이 정신세계를 마음껏 펼칠수 있는'예술인의 정원'으
로 문화의 가치를 실어 나르고, 시민들의 갈증마저 아우를 수 있는
대자연을 품은 드넓은 대지와 같은 역할을 하고자 노력할 것입니다.

http://blog.naver.com/kwonsjj12 에듀케이터 1명 시각예술

[기본 조건 (① 또는 ②)]
① 문화예술교육사 2급 자격증 소지자

② 학사학위 이상 소지자로 등록 미술관 교육
또는 비영리 문화예술기관 교육 2년 이상 경력자

[우대 조건 (① 또는 ②)]
① 문화예술교육사 1급 자격증 소지자

② 미술교육 전공 또는
박물관.미술관 교육전공 석사학위 이상 소지자로,

등록 미술관 교육 2년 이상 경력자

*  재학생 및 휴학생은 채용대상 아님
(다만 졸업예정자, 수료자, 야간대학원 재학생은 가능)

* 타 기관에서 고용 중인 경우 이중 취업 불가
* 대표와의 관계가

친인척(8촌 이내 혈족, 15촌 이내 인척)인 경우
지원 불가

 전시 및 작품의 교육적 주제 연구
학교 교과과정과 교과서 연구

교육프로그램 아이디어 및 매뉴얼 개발
교육프로그램 평가 및 국내외 사례 조사
교육프로그램 진행 및 보조강사 교육 등

2020.2.15~3.1 채용 진행 2020.3.9(예정)~12.31 031-323-1968 kwonsj12@hanmail.net

에듀케이터 4 경기 영은미술관 경기도 광주시 청석로 300

영은미술관은 2000년 개관한 이래 동시대 현대미술 작품을 소장,
전시하는 현대미술관과 국내 초유의 창작스튜디오라는 커다란 두 축
으로 구성되어 있습니다. 그 동안 다양한 현대미술작품의 전시와 연
구,교육 프로그램을 통해 창작의 현장이자 작가와 평론가, 기획자 등
이동시대 미술을 접할 수 있는 교류의 장이자 복합문화공간을 만들
어왔습니다.

http://www.youngeunmuseum.org/ 에듀케이터 1명 시각예술

[기본 조건 (① 또는 ②)]
① 문화예술교육사 2급 자격증 소지자

② 학사학위 이상 소지자로 등록 미술관 교육
또는 비영리 문화예술기관 교육 2년 이상 경력자

[우대 조건 (① 또는 ②)]
① 문화예술교육사 1급 자격증 소지자

② 미술교육 전공 또는
박물관.미술관 교육전공 석사학위 이상 소지자로,

등록 미술관 교육 2년 이상 경력자

*  재학생 및 휴학생은 채용대상 아님
(다만 졸업예정자, 수료자, 야간대학원 재학생은 가능)

* 타 기관에서 고용 중인 경우 이중 취업 불가
* 대표와의 관계가

친인척(8촌 이내 혈족, 15촌 이내 인척)인 경우
지원 불가

 전시 및 작품의 교육적 주제 연구
학교 교과과정과 교과서 연구

교육프로그램 아이디어 및 매뉴얼 개발
교육프로그램 평가 및 국내외 사례 조사
교육프로그램 진행 및 보조강사 교육 등

2020.2.15~3.1 채용 진행 2020.3.9(예정)~12.31 031-761-0137 ymuseum@hanmail.net

에듀케이터 5 경기 이영미술관
경기도 용인시 기흥구

흥덕4로 63

이영미술관은 한국 현대미술의 가능성과 생명력을 모색하는 새로운
미술관으로서 경기도 내 개인미술관으로는 최대 규모입니다. 특히,
민족혼의 화가 내고 박생광 작품의 최대 소장처이기도 한 이영미술
관은 한국미술사의 업적을 심층적으로 연구할 수 있는 기반을 조성
하고 더 나아가 우리 전통의 새로운 해석 가능성을 모색하기도 하였
습니다. 이영미술관은 미술관 기획사업의 연장에서 미술관의 문턱을
낮추는 시도로서, 부설 이영갤러리의 개관을 앞두고 있으며, 갤러리
의 독자적인 기능의 수행과 함께 기획전과 초대전 그리고 상설전 등
을 통해서 젊은 작가 발굴과 함께 국내외의 다양한 미술을 선보이고
자 합니다.

http://www.icamkorea.org/ 에듀케이터 1명 시각예술

[기본 조건 (① 또는 ②)]
① 문화예술교육사 2급 자격증 소지자

② 학사학위 이상 소지자로 등록 미술관 교육
또는 비영리 문화예술기관 교육 2년 이상 경력자

[우대 조건 (① 또는 ②)]
① 문화예술교육사 1급 자격증 소지자

② 미술교육 전공 또는
박물관.미술관 교육전공 석사학위 이상 소지자로,

등록 미술관 교육 2년 이상 경력자

*  재학생 및 휴학생은 채용대상 아님
(다만 졸업예정자, 수료자, 야간대학원 재학생은 가능)

* 타 기관에서 고용 중인 경우 이중 취업 불가
* 대표와의 관계가

친인척(8촌 이내 혈족, 15촌 이내 인척)인 경우
지원 불가

 전시 및 작품의 교육적 주제 연구
학교 교과과정과 교과서 연구

교육프로그램 아이디어 및 매뉴얼 개발
교육프로그램 평가 및 국내외 사례 조사
교육프로그램 진행 및 보조강사 교육 등

2020.2.15~3.1 채용 진행 2020.3.9(예정)~12.31 031-213-8223 ieyoung@icamkorea.org

에듀케이터 6 경상 리미술관
경상남도 사천시 사천읍

읍내로 52 2층,
3층 리 미술관

리미술관은 국내외 미술을 소개하는 사천의 새로운 문화예술 공간입
니다. 첨단 항공 우주 산업의 도시인 사천을 문화예술의 메카로 만들
어 문화예술의 감동과 아름다움을 대중과 함께 나누고자 합니다.  '
문화가 사람을 살리는 길'라는 이념 아래 우리의 삶 속에 녹아있는
다양한 가치들을 다각적으로 조명하고, 다양한 미술을 선보이며 동
시대의 문화와 예술을 선도하는 역동적인 공간을 지향합니다. 전시
뿐 아니라 연구, 교육 등 다양한 활동들을 전개하여 한국의 문화예술
발전에 이바지하고자 합니다.

http://sacheonlee-artmuseum.com/ 에듀케이터 1명 시각예술

[기본 조건 (① 또는 ②)]
① 문화예술교육사 2급 자격증 소지자

② 학사학위 이상 소지자로 등록 미술관 교육
또는 비영리 문화예술기관 교육 2년 이상 경력자

[우대 조건 (① 또는 ②)]
① 문화예술교육사 1급 자격증 소지자

② 미술교육 전공 또는
박물관.미술관 교육전공 석사학위 이상 소지자로,

등록 미술관 교육 2년 이상 경력자

*  재학생 및 휴학생은 채용대상 아님
(다만 졸업예정자, 수료자, 야간대학원 재학생은 가능)

* 타 기관에서 고용 중인 경우 이중 취업 불가
* 대표와의 관계가

친인척(8촌 이내 혈족, 15촌 이내 인척)인 경우
지원 불가

 전시 및 작품의 교육적 주제 연구
학교 교과과정과 교과서 연구

교육프로그램 아이디어 및 매뉴얼 개발
교육프로그램 평가 및 국내외 사례 조사
교육프로그램 진행 및 보조강사 교육 등

2020.2.15~3.1 채용 진행 2020.3.9(예정)~12.31 055-835-2015 lee-art@naver.com

에듀케이터 7 광주 국윤미술관 광주광역시 동구 의재로 82

국윤미술관은 지역 시각예술의 발전과 부흥을 목적으로 2008년 개
관하였습니다. 소장품 상설전과 더불어 연 5회 이상의 개인전 및 기
획전을 개최하여 지역작가를 발굴하고, 지역민의 문화향유기반을 넓
히고 있습니다. 또한 꿈다락 토요문화학교, 자유학기제, 전시연계 체
험, 뮤지엄페스티벌 등 미술체험, 교육프로그램 운영을 통하여 참여
자의 상상력을 일깨우고, 감성개발을 통한 지역인재 육성에 앞장섰
습니다. 국윤미술관은 누구나 문화예술을 즐기고 향유할 수 있는 기
반을 넓혀나가고, 향유하는 모든 분들이 문화의 주인이라는 주체적
의식을 확산시키고자 합니다.

http://blog.daum.net/yywol1 에듀케이터 1명 시각예술

[기본 조건 (① 또는 ②)]
① 문화예술교육사 2급 자격증 소지자

② 학사학위 이상 소지자로 등록 미술관 교육
또는 비영리 문화예술기관 교육 2년 이상 경력자

[우대 조건 (① 또는 ②)]
① 문화예술교육사 1급 자격증 소지자

② 미술교육 전공 또는
박물관.미술관 교육전공 석사학위 이상 소지자로,

등록 미술관 교육 2년 이상 경력자

*  재학생 및 휴학생은 채용대상 아님
(다만 졸업예정자, 수료자, 야간대학원 재학생은 가능)

* 타 기관에서 고용 중인 경우 이중 취업 불가
* 대표와의 관계가

친인척(8촌 이내 혈족, 15촌 이내 인척)인 경우
지원 불가

 전시 및 작품의 교육적 주제 연구
학교 교과과정과 교과서 연구

교육프로그램 아이디어 및 매뉴얼 개발
교육프로그램 평가 및 국내외 사례 조사
교육프로그램 진행 및 보조강사 교육 등

2020.2.15~3.1 채용 진행 2020.3.9(예정)~12.31 062-232-7335 yywol1@hanmail.net

에듀케이터 8 광주 은암미술관
광주광역시 동구

서석로85번길 8-12

은암미술관은 예향 전통의 맥을 이어 다양한 예술인들이 새로운 문
화를 창출한다는 정신으로 설립된 사립 미술관입니다. 2010년 6월
에개관한 은암미술관은 전시장, 수장고, 학예연구실 및 자료보관실
을갖추고 있습니다. 기획전, 초대전 등 다양한 전 시회와 함께 인문
학 강좌 및 음악회를 개최하고 있습니다. 이러한 노력으로 2012년
4월 경력 대상인정기관으로 선정 되었습니다. 국립아시아 문화전당
그리고예술의 거리와 가장 인접한 은암 미술관은 '도시 속 미술관'으
로 시민들의 소통과 휴식을 최고의 목표로 삼고 있습니다.

http://eunam.org/ 에듀케이터 1명 시각예술

[기본 조건 (① 또는 ②)]
① 문화예술교육사 2급 자격증 소지자

② 학사학위 이상 소지자로 등록 미술관 교육
또는 비영리 문화예술기관 교육 2년 이상 경력자

[우대 조건 (① 또는 ②)]
① 문화예술교육사 1급 자격증 소지자

② 미술교육 전공 또는
박물관.미술관 교육전공 석사학위 이상 소지자로,

등록 미술관 교육 2년 이상 경력자

*  재학생 및 휴학생은 채용대상 아님
(다만 졸업예정자, 수료자, 야간대학원 재학생은 가능)

* 타 기관에서 고용 중인 경우 이중 취업 불가
* 대표와의 관계가

친인척(8촌 이내 혈족, 15촌 이내 인척)인 경우
지원 불가

 전시 및 작품의 교육적 주제 연구
학교 교과과정과 교과서 연구

교육프로그램 아이디어 및 매뉴얼 개발
교육프로그램 평가 및 국내외 사례 조사
교육프로그램 진행 및 보조강사 교육 등

2020.2.15~3.1 채용 진행 2020.3.9(예정)~12.31 062-226-6677 eunam_art@hanmail.net

에듀케이터 9 부산 디오티미술관
부산광역시 금정구

금샘로 35

디오티미술관은 문화예술특구로 지정된 금정구에 위치하고 있으며
식물원, 성보박물관, 부산대학교박물관이 인접해 있는 문화예술의
중심지에 위치하고 있습니다. 2015년 11월 예술공간DOT로 개관
운영하였으며 2018년 DOT사립미술관으로 등록하여 문화예술의
저변을 확대하고자 합니다.

https://dotmuseum.co.kr/ 에듀케이터 1명 시각예술

[기본 조건 (① 또는 ②)]
① 문화예술교육사 2급 자격증 소지자

② 학사학위 이상 소지자로 등록 미술관 교육
또는 비영리 문화예술기관 교육 2년 이상 경력자

[우대 조건 (① 또는 ②)]
① 문화예술교육사 1급 자격증 소지자

② 미술교육 전공 또는
박물관.미술관 교육전공 석사학위 이상 소지자로,

등록 미술관 교육 2년 이상 경력자

*  재학생 및 휴학생은 채용대상 아님
(다만 졸업예정자, 수료자, 야간대학원 재학생은 가능)

* 타 기관에서 고용 중인 경우 이중 취업 불가
* 대표와의 관계가

친인척(8촌 이내 혈족, 15촌 이내 인척)인 경우
지원 불가

 전시 및 작품의 교육적 주제 연구
학교 교과과정과 교과서 연구

교육프로그램 아이디어 및 매뉴얼 개발
교육프로그램 평가 및 국내외 사례 조사
교육프로그램 진행 및 보조강사 교육 등

2020.2.15~3.1 채용 진행 2020.3.9(예정)~12.31 051-518-8480 art_dot@naver.com

에듀케이터 10 서울 자하미술관
서울특별시 종로구
창의문로5가길 46

자하미술관은 기존 자신의 세계를 변화시키거나 새로운 실험과 재정
립을 필요로 하는 기성 작가에겐 그 고민의 일말이라도 함께하고자
합니다. 도한 간으성은 무궁하지만 상업적 테두리 안에 갇혀 자유롭
지 못한 젊은 작가들의 실험작들을 집중적으로 소개하여 미술관으로
서 역할을 충실히 하겠습니다. 자하미술관은 미술을 둘러싼 현실을
직시하고 그 현장에 새겨진 작가와 작품의 흔적을 항상 새삼스럽게
여겨서 그것을 효과적으로 담아낼 수 있고 다양한 이야기가 오고 가
는 공간이 되고자 합니다.

http://www.zahamuseum.com/ 에듀케이터 1명 시각예술

[기본 조건 (① 또는 ②)]
① 문화예술교육사 2급 자격증 소지자

② 학사학위 이상 소지자로 등록 미술관 교육
또는 비영리 문화예술기관 교육 2년 이상 경력자

[우대 조건 (① 또는 ②)]
① 문화예술교육사 1급 자격증 소지자

② 미술교육 전공 또는
박물관.미술관 교육전공 석사학위 이상 소지자로,

등록 미술관 교육 2년 이상 경력자

*  재학생 및 휴학생은 채용대상 아님
(다만 졸업예정자, 수료자, 야간대학원 재학생은 가능)

* 타 기관에서 고용 중인 경우 이중 취업 불가
* 대표와의 관계가

친인척(8촌 이내 혈족, 15촌 이내 인척)인 경우
지원 불가

 전시 및 작품의 교육적 주제 연구
학교 교과과정과 교과서 연구

교육프로그램 아이디어 및 매뉴얼 개발
교육프로그램 평가 및 국내외 사례 조사
교육프로그램 진행 및 보조강사 교육 등

2020.2.15~3.1 채용 진행 2020.3.9(예정)~12.31 02-395-3222 zahamuseum@hanmail.net

에듀케이터 11 서울 한미사진미술관
서울특별시 송파구

위례성대로 14 한미타워
19,20층

한미사진미술관은 지난 2004년도에 국내 최초 사진 전문 미술관으
로 인가 후, 한국사진계를 위해 많은 활동을 펼쳐 왔습니다. 특히, 국
내문화예술계의 척박한 현실 속에서도 사진에 대한 애정만으로 힘겨
운 사진가의 길을 마다하지 않는 작가들의 창작 의욕을 북돋워 작품
활동을 적극 장려할 수 있는 분위기를 형성하기 위해 항상 노력하고
있습니다. 한국의 사진가와 그들의 작품이 일반 대중에서부터 나아
가 세계무대에서까지 인정받을 수 있도록 한미사진미술관은 다양한
방법들을 고민하고 시도할 것입니다.

http://www.photomuseum.or.kr/ 에듀케이터 1명 시각예술

[기본 조건 (① 또는 ②)]
① 문화예술교육사 2급 자격증 소지자

② 학사학위 이상 소지자로 등록 미술관 교육
또는 비영리 문화예술기관 교육 2년 이상 경력자

[우대 조건 (① 또는 ②)]
① 문화예술교육사 1급 자격증 소지자

② 미술교육 전공 또는
박물관.미술관 교육전공 석사학위 이상 소지자로,

등록 미술관 교육 2년 이상 경력자

*  재학생 및 휴학생은 채용대상 아님
(다만 졸업예정자, 수료자, 야간대학원 재학생은 가능)

* 타 기관에서 고용 중인 경우 이중 취업 불가
* 대표와의 관계가

친인척(8촌 이내 혈족, 15촌 이내 인척)인 경우
지원 불가

 전시 및 작품의 교육적 주제 연구
학교 교과과정과 교과서 연구

교육프로그램 아이디어 및 매뉴얼 개발
교육프로그램 평가 및 국내외 사례 조사
교육프로그램 진행 및 보조강사 교육 등

2020.2.15~3.1 채용 진행 2020.3.9(예정)~12.31 02-418-1315
photo@photomuseum.or.kr,
photo_museum@naver.com

에듀케이터 12 전라 대담미술관
전라남도 담양군

담양읍 언골길 5-4
(향교리 352번지)

대담미술관은 '함께 느껴요 Eco Life'라는 캐치프레이즈를 바탕으로
일상 생활 속에서 문화를 즐기는 복합문화공간으로써의 역할을 하고
있습니다. 문화적 혜택에 소외받은 지역작가들에게 국제무대로 진출
할 수 있는 기회제공을 하고 지역의 특색을 띤 독자성 있는 작가로써
성장할 수 있도록 문을 열어주고자 합니다. 앞으로 국제현대미술의
흐름을 파악할 수 있는 국제적인 전시를 기획하고 국제교류에 힘쓸
것입니다. 자연, 사람, 문화, 예술이 조화롭게 공존하는 복합문화공
간으로 예술적 감동과 문화적 공간이 피어나는 담양을 대표하는 명
소로써 자리매김하고자 최선의 노력을 다하고 있는 중입니다.

http://www.daedam.kr/ 에듀케이터 1명 시각예술

[기본 조건 (① 또는 ②)]
① 문화예술교육사 2급 자격증 소지자

② 학사학위 이상 소지자로 등록 미술관 교육
또는 비영리 문화예술기관 교육 2년 이상 경력자

[우대 조건 (① 또는 ②)]
① 문화예술교육사 1급 자격증 소지자

② 미술교육 전공 또는
박물관.미술관 교육전공 석사학위 이상 소지자로,

등록 미술관 교육 2년 이상 경력자

*  재학생 및 휴학생은 채용대상 아님
(다만 졸업예정자, 수료자, 야간대학원 재학생은 가능)

* 타 기관에서 고용 중인 경우 이중 취업 불가
* 대표와의 관계가

친인척(8촌 이내 혈족, 15촌 이내 인척)인 경우
지원 불가

 전시 및 작품의 교육적 주제 연구
학교 교과과정과 교과서 연구

교육프로그램 아이디어 및 매뉴얼 개발
교육프로그램 평가 및 국내외 사례 조사
교육프로그램 진행 및 보조강사 교육 등

2020.2.15~3.1 채용 진행 2020.3.9(예정)~12.31 061-381-0082 daedam35@naver.com

에듀케이터 13 전라 행촌미술관
전라남도 해남군
해남읍 해남로 45

(재)행촌문화재단 행촌미술관은 해남과 남도의 문화적 가치를 새롭
게 발견하고 남도 예술의 전통과 위상을 이어나가기를 희망하고 있
습니다. 아직은 현대적인 공공미술관이 부재한 농촌지역의 미술문화
향유와 예술작품을 가까이 하기 어려운 농어촌 지역특성상 병원 내
미술관과 설치 예술작품들이 일상적인 문화예술 향유의 전부라는 점
에서 행촌미술관이 추구하고 있는 병원 내 문화예술환경은 매우 중
요합니다. 병원 내외부를 문화예술공간으로 활용한 전시는 앞으로도
격무에 시달리는 의료진과 환우들의 환경을 밝고 아름답게 개선하려
는 공공예술의 목적을 다 할 수 있을 것으로 기대합니다.

http://haengchon.or.kr 에듀케이터 1명 시각예술

[기본 조건 (① 또는 ②)]
① 문화예술교육사 2급 자격증 소지자

② 학사학위 이상 소지자로 등록 미술관 교육
또는 비영리 문화예술기관 교육 2년 이상 경력자

[우대 조건 (① 또는 ②)]
① 문화예술교육사 1급 자격증 소지자

② 미술교육 전공 또는
박물관.미술관 교육전공 석사학위 이상 소지자로,

등록 미술관 교육 2년 이상 경력자

*  재학생 및 휴학생은 채용대상 아님
(다만 졸업예정자, 수료자, 야간대학원 재학생은 가능)

* 타 기관에서 고용 중인 경우 이중 취업 불가
* 대표와의 관계가

친인척(8촌 이내 혈족, 15촌 이내 인척)인 경우
지원 불가

 전시 및 작품의 교육적 주제 연구
학교 교과과정과 교과서 연구

교육프로그램 아이디어 및 매뉴얼 개발
교육프로그램 평가 및 국내외 사례 조사
교육프로그램 진행 및 보조강사 교육 등

2020.2.15~3.1 채용 진행 2020.3.9(예정)~12.31 061-530-0114 aass_c@naver.com

2020년도 사립미술관전문인력지원사업 에듀케이터 분야 단체별 채용정보
예술단체 정보 채용정보 담당자 문의처

http://www.bmoca.or.kr/
http://blog.naver.com/kwonsjj12
http://www.youngeunmuseum.org/
mailto:ymuseum@hanmail.net
http://www.icamkorea.org/
http://sacheonlee-artmuseum.com/
http://blog.daum.net/yywol1
http://eunam.org/
https://dotmuseum.co.kr/
http://www.zahamuseum.com/
http://www.photomuseum.or.kr/
http://www.daedam.kr/
http://haengchon.or.kr/

