
순천 창작예술촌 관리 운영 사업 운영 매니저 스태프 채용/⦁

모집 개요■ 
사 업 명 순천 원도심 도시재생 선도구역 창작예술촌 관리 운영 사업: ○ ⦁

순천 창작예술촌 사업은 지역 출신 거장 배병우 김혜순 조강훈 들의 창작 스튜디오와 시민( , , )
을 위한 융복합 창작공간 옛 장안식당 개소 옛 승주군청 개소 을 관리 운영함으로써 문( 1 , 1 ) ⦁
화재생을 통한 원도심 활성화를 도모하는 사업임.

선정 방법 공개 모집: ○ 
근무 기간 월 수 개월: 2017. 05. 08.( ) ~ 2018. 01. 31.( ) (9 )○ 
근무 장소 순천 문화의 거리 내 창작예술촌 운영사무국 전남 순천시 금곡동: ( )○ 

채용 후 주 간 본사 경기도 성남시 위치 교육 후 운영사무국 전라남도 순천시 1 ( ) (※ 
위치 으로 근무 장소 이동 본사 교육 중 체류장소는 추후 협의 가능) ( )

계약 형태 상근 계약직 추후 정규직 전환 가능: / ( )○ ※
주요 업무○ 

융복합 창작공간 조성 및 관리- 
창작예술촌 융복합 프로그램 기획 및 운영- 
창작예술촌 레지던시 사업 기획 및 운영- 
홍보마케팅 및 대내외 협력 네트워크 연계 지원- 
모집 내용○ 

분야 인원 주요 과업 우대 사항 보수 기준

운영 매니저
(Project Manager) 인1

창작공간 관리 총괄-
융복합 프로그램 기획 운영- /
대내외 홍보마케팅 및 네트-

워크 구축

문화예술 분야 경력 -
년 이상 직무 수5 (PM 

행 가능자)
지역 도시재생 사업 -

경험자 및 관련 분야 
경험자 우대

월 상한선 
원 세전2,300,000 ( )

운영 스태프
(Staff) 인1

창작공간 관리 및 운영-
창작예술촌 내 프로그램 운-

영 지원
홍보마케팅 운영-

문화예술 관련 경험 -
보유자 문화예술 기(
획 교육 지역공동체 , , 
관련 활동 등)

월 상한선 
원 세전1,500,000 ( )

공통 사항
 관련분야 경력증명서 필수 제출※ 

단 경력증명서 제출이 어려운 경우는 경력을 증명할 수 있는 소명자료 제출 가능  , ※ 
보수 기준은 학술연구용역 인건비 기준에 따르며 경력에 따라 협의 가능 대 보험 가입 식대포함  , (4 / )※ 
나이 성별 무관  , ※ 
기타 결격사유가 없는 자 ※ 

제출 서류■ 
이력서 자유 양식( )○ 
자기소개서 자유 양식( )○ 



채용 절차■ 
차 서류전형1 : ○ 
차 면접전형 서류전형 합격자에 한하여 개별통보2 : ( )○ 

면접 일정 월 금 기간 내 예정 추후 공지- : 2017. 04. 24.( ) ~ 04. 28.( ) ( )
면접 장소 순천시 문화의 거리 인근 추후 공지- : ( )

접수 및 문의■ 
접수 기간 : ○ 월 일 까지2017. 04. 10.( ) ~ 2017. 04. 23.( ) 24:00
접수 방법 이력서 및 자기소개서 이메일 접수 : ○ nolda@nolda.net 

메일 제목에 입사지원 모집분야 매니저 스태프 택일 말머리 명시(  [ - ( / )]  )※ 
문 의 문화예술 놀다    : 031-723-7277 ( )○ 


